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Metodologia badan

Badania ankietowe pt. ,,Rownosc¢ pict w Uniwersytecie Rolniczym im. Hugona Kollataja w Krakowie — badanie opinii
czlonkéw wspolnoty Uczelni” przeprowadzono w dniach od 30 listopada do 3 grudnia 2021 r. 1 poprzedzono je akcja

informacyjna. W celu zapewnienia duzej skali reprezentatywno$ci populacje pracownikow, studentow 1 doktorantéw
podzielono na trzy grupy respondentéw (tab. 1).

Tabela 1. Grupy respondentéw objetych badaniami ankietowymi

Liczba
respondentow
I.  pracownicy bedacy nauczycielami  akademickimi  zatrudnieni na  stanowisku: 79
- profesora, - profesora uczelni, - adiunkta, - asystenta, - lektora, - instruktora
II. pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudnieni na  stanowisku: 163
- techniczny*, - obstugi 1 administracji**
III. studenci i doktoranci 739

* pracownik techniczny: obejmuje technikdéw laboratoryjnych, asystentéw badawczych i innych pracownikéw wspomagajacych zadania naukowe lub badawcze (np.
programistow, specjalistéw baz danych etc.).

**  pracownik obslugi i administracji odnosi si¢ do o0s6b zatrudnionych w pionie: Rektora, Prorektoréw, Kanclerza 1 Kwestora, w jednostkach

ogolnouczelnianych/miedzyuczelnianych oraz pracownikow sekretariatéw/dziekanatow poszczegolnych wydziatow.
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Kwestionartusze ankiet przygotowane zostaly przez Rektorskq Komisje ds. Planu Rownosct Plci
1 zaakceptowane przez Rektorska Komisje ds. etyki badan naukowych z udzialem ludzi. Dla
poszczegdlnych grup respondentéw przygotowano odrebny kwestionariusz ankietowy
zawlerajacy skategoryzowane zestawy pytan o charakterze zamknigtym 1 otwartym.
Ankietowanie przeprowadzono z wykorzystaniem elektronicznych formularzy niewymagajacych
logowania, co zapewnilo badanym respondentom pelna anonimowos$¢ i1 dobrowolnosc.

Dodatkowo udzielenie odpowiedzi na zadne z pytan nie miato charakteru obligatoryjnego.



Tabela 2. Podzial os6b ankietowanych ze wzgledu na ptec¢ i przynalezno$¢ do badanej grupy (IN=1181)

Z natURy Liczba oséb, ktore wzigly udzial w badaniu

rownowazni 1181

® 0 ®, 0, 0,
kobiety mezczyzni osoby transseksualne  osoby niebinarne brak wskazan
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0s6b % 0s6b % 0sob % 0sOb % 0sob %

Reprezentanci badanych grup

pracownicy bedacy prac<?wn1c'y mequz‘lécy' : studenci 1 doktoranci
nauczycielami akademickimi nauczycielami akademickimi
0sOb 0sOb %o 0sob %
kobiety 152 54,5 128 78,5 494 66,8
mezczyzni 122 43,7 29 17,8 234 31,7
osoby transscksualne 0 0,0 0 0,0 1 0,1
osoby niebinarne 2 0,7 0 0,0 2 0,3
brak wskazan 3 1,1 6 3,7 8 1,1
suma: 279 100,0 163 100,0 739 100,0
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2. Jaka Twoim zdaniem jest skala problemu nierownosci plci w Uczelni?

350

@ Zdecydowanie duza 19 300
. Racze) duza 73 250
. Racze| mala 181 00
@ Zdecydowanie mala 40 150
. Nie dostrzegam problemu 328 100
. Trudno jednoznacznie stwierd... 98 o]
0
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3. Kto Twoim zdaniem w wiekszym stopniu moze byc lub jest narazony na dyskryminacje
pici w Uczelni?

200
180

@ Zdecydowanie mezczyini 30
150
@ Raczej meiczyini 62 140
@ FRaczsj kabiety 189 1%
100
@ Zdecydowanie kobiety 139 %0
@ Nie dostrzegam problemu 191 B
40
@ Trudno jednoznacznie stwierd... 127 "
0
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4, Czy Twoim zdaniem kryterium ptci ma wplyw na mozliwos¢ podjecia studiow w Uczelni?

@ Tk na niektorych kierunkach .. 106
@ Tak na niektorych kierunkach ... 36 ,
. Nie, na wszystkich kierunkach ... 465

. Trudno jednoznacznie stwierd... 132
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5. Czy Twoim zdaniem zaréwno kobiety, jak i mezczyzni podejmujacy studia w Uczelni maja
stworzone jednakowe warunki umozliwiajace rozwoj osobisty, zawodowy i naukowy?

. Zdecydowanie tak 185
® Raczejtak 405 \
. Racze| nie [

@ Zdecydowanie nie 26

. Trudno jednoznacznie stwierd... 44
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6. Czy Twoim zdaniem kryterium ptci ma wplyw na czestotliwosc delegowania studentow
lub doktorantow Uczelni na wydarzenia (inicjatywy) stuzace podnoszeniu ich kwalifikacji
zawodowych (kursy, szkolenia, konferencje, staze, wymiany miedzynarodowe itp.)?

/

. Tak mezczyzni delegowani sg.. 32
@ Tak kobiety delegowane san.. 42
@ Nie, plec nie ma znaczenia prz.. 380

. Trudneo jednoznacznie stwierd... 261
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. Czy Twoim zdaniem kryterium pici ma wplyw na udziat studentow lub doktorantéw
Uczelni w roznych gremiach dydaktycznych, organizacyjnych lub naukowych (komisjach,
radach, kolegiach, zespotach itp.)?

. Tak, mezczyzni s3 czesciej no. &0

/

. Tak kobiety 53 czescie) nomin... 36
@ Nie plet nie ma znaczenia prz.. 392

. Trudno jednoznacznie stwierd... 223
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8. Czy od momentu podjecia studiow w Uczelni, proponowano Ci czlonkostwo
(kandydowanie) w gremiach dydaktycznych, organizacyjnych lub naukowych (komisjach,
radach, kolegiach, zespotach itp.)?

® T GE
® N 588

@ Nie chee odpowiadad na to py... 62
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9. Jezeli w pytaniu 8 udzielites/as odpowiedzi ,Tak”, to jakiego rodzaju gremiow dotyczyla
propozycja uczestnictwa?

@ Senat 17 43
. . 40

. Kolegium wydziatowe/rada wy... 41
35
. Komisja senacka/rektorska 9 10
. Komisja dziekanska/wydziatowa 25 25
@ Rada dyscypliny 23 &
15

. Rada programowa kierunku/ki... 26
10

. Komitet organizacyjny konfere... 7

. Inne 20 0
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10. Czy Twoim zdaniem laczenie studiowania w Uczelni z obowiazkami prywatnymi
(osobistymi) wiaze sie z wieloma problemami i trudnosciami?

O T 518

@ N 173

@ Nie chee odpowiadaé na to py... 42
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B B Trudno stwierdzic
B Czesto S mrRmiko  WNigy oS

wrocitem/am do domu z zajec zbyt zmeczony/a, by
efektywnie wypetnial swoje obowiazki rodzinne

trudno bylo mi wypelni¢ swoje zobowigzania w Zyciu
osobistym ze wzgledu na iloé czasu poswieconego...

z powodu obowigzkéw domowych pojawitem/am sie _
na uczelni zbyt zmeczony/a, by dobrze funkgonowad
trudno mi bylo skoncentrowac sie na zajeciach z _
powedu moich cbowiazkow wynikajaoych z zycia...

0%

inne (prosze okreslic w kolejnym pytaniu)

100%
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13. Czy zdarzylo Ci sie w sposob nieuzasadniony by¢ gorzej traktowanym/na przez
pracownikow (wykladowcow, administracje, wtadze) lub innych studentéw Uczelni tylko

ze wzgledu na Twoja ptec?

. Tak, bardzo czesto spotykate.. 17
@ Tak czesto spotykatem/am sie.. 42

@ Tk ale rzadko spotykatem/a.. 200

@ Nie nigdy nie spotkatem/am s.. 420

. Trudno jednoznacznie stwierd... 33
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14. Czy zdarzylo sie, ze ktos z Twoich kolegow lub kolezanek ze studiow stwierdzil, ze jest
gorzej traktowany przez pracownikéow (wykltadowcow, administracje, whadze) lub innych
studentow Uczelni tylko ze wzgledu na ple¢?

. Tak, bardzo czesto styszatem/.. 30
. Tak, czesto styszatem/am o te.. 69
@ Tzk ale rzadko styszatem/am .. 231

@ Nie, nigdy nie styszatem/am o... 348

. Trudno jednoznacznie stwierd... 56
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15. Czy w Uczelni kiedykolwiek spotkates/as sie z nizej wymienionymi zachowaniami ze

strony pracownikéw (wykladowcow, administracji, wiadz) lub innych studentow?

M Czesto M Czasem M Rzadko M Migdy M Trudno stwierdzic

negatywne komentarze lub Zarty odwolujace sig do
sterectypowych przekonar na temat plai

negatywne komentarze lubk Zarty o podtekicie
seksualnym

lepsze lub gorsze ccenianie lub traktowanie ze
wzgledu na plec

niestosowne, poufate zwracanie sie do Twoje] osoby

nieadekwatne komentarze na temat Twojego ubioru i
wygladu

preypisywanie Twoich lub czyichs efektow pracy
[sukcesow] innym osobom

kwestionowanie kempetendji jednej =z plai

kwestionowanie mozliwosci faczenia efektywnego
studiowania...

naruszanie przestrzeni osobiste]

natarczywe proby kontaktu w sprawach prywatnych

komentarze na temat orientacji seksualnej

niestosowne propozyce seksualne

egzekwowanie powierzonych zadarn bez
uwzglednienia dtugo$ci czasu potrzebnego na ich...

wymuszanie realizacji zadari nie wchodzacych w
zakres obowlazkow studenta

przekazywanie realizac)i zadan za innych studentdw,
pracownikdw Uczelni

inne (prosze okreglic w kolejmym pytaniu)

10053

[hy ) 10053
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17. Czy w Twojej opinii zdarza sie, Ze w ramach zajec (wyktadow, cwiczen, seminariow)
jestes przydzielany/a do jakiegos zadania tylko ze wzgledu na stereotypowe podejscie

do pici?
. Tak, bardzo czesto spotykam 5. 13 ",

. Tak, czesto spotykam sie z taki.. 30

. Tak, ale rzadko spotykam sie z.. 118

@ Nie, nigdy nie spotkatem/am s... 505

. Trudno jednoznacznie stwierd... 64
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18. Czy zdarza sie, Ze otrzymujesz wyisza lub nizsza ocene (z egzaminu, zaliczenia
pisemnego lub ustnego) ze wzgledu na Twoja pteé:

. Tak, bardzo czesto spotykam s.. 11
. Tak, czesto spotykam sie z taki... 20
@ Tak ale rzadko spotykam sie z.. 90

. Nie, nigdy nie spotkatem/am s.. 487

. Trudno jednoznacznie stwierd... 120
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19. Czy Twoim zdaniem kryterium plci warunkuje mozliwos¢ uczestnictwa (wyboru),
niektorych zaje¢ dydaktycznych (np. elektywow, lektoratu, zajec dodatkowych itp.),
oferowanych w ramach programu studiow?

@ Tk bardzo czesto spotykam s... 5
@ Tak czesto spotykam sie z taki.. 19
@ Tk ale rzadko spotykam sie z., 53

@ Nie nigdy nie spotkatem/am 5. 540

. Trudno jednoznacznie stwierd... 112
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20. Czy Twoim zdaniem kryterium plci warunkuje mozliwos¢ wyboru tematow prac
dyplomowych oraz ich promotorow, ktore oferowane sa w ramach dziatalnosci

badawczej poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uczelni (katedr, instytutow itp.)?

. Tak, bardzo czesto spotykam s.. 5
' Tak, czesto spotykam sie z taki.. 14
@ Tak ale rzadko spotykam sie .. 57

. Nie, nigdy nie spotkatem/am s... 463

. Trudno jednoznacznie stwierd... 189
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21. Czy kiedykolwiek spotkates/as sie z sytuacja, w ktorej podczas zajec dydaktycznych
prowadzacy (wyktadowca) chetniej podejmowat dyskusje (odpowiadat na pytania) z
przedstawicielami jednej z plci?

. Tak, bardzo czesto spotykam s... 25
. Tak, czesto spotykam sie z taki... B3
@ T:k ale rzadko spotykam sie z.. 176

@ MNie, nigdy nie spotkatem/am 5. 390

. Trudno jednoznacznie stwierd... 71
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22. Przedstawiciele ktérej z plci Twoim zdaniem zabieraja czesciej lub chetniej glos podczas
zajec dydaktycznych, zebran, spotkan, seminariow itp.?

300
@ Zdecydowanie meiczyini 40 250
. Racze| mezczyzni 143 00
@ Raczej kobiety 130
150
. Zdecydowanie kobiety 47
100
@ Nie dostrzegam réznic w tym .. 290
@ Trudno jednoznacznie stwierd... 76 -
0
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23. Przedstawiciele ktorej z plci Twoim zdaniem wywolywani sa czesciej do odpowiedzi

przez wyktadowcow?

400
@ Zdecydowanie meiczyini 21 =0
. . 300

. Racze] mezczyini 80
250

@ Raczej kobiety 108

200

@ Zdecydowanie kobiety 43
150
. Mie dostrzegam réZnic w tym .. 366 -
@ Trudno jednoznacznie stwierd... 126 £
0
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24. Przedstawicielom ktorej z pici Twoim zdaniem prowadzacy (wyktadowcy) zajecia
dydaktyczne poswiecaja zazwyczaj wiecej uwagi (pomagaja w zadaniach, ¢wiczeniach

itp.)?

Lod
450

@ Zdecydowanie meiczyznom 10
400
. Racze| mezczyznom 33 350
@ Raczej kobietom 97 0
250
@ Zdecydowanie kobietom 29 200
. Mie dostrzegam roznic w tym ... 455 150
100
. Trudno jednoznacznie stwierd... 101 -
0
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25. Czy uwaiasz, ze ze wzgledu na pte¢ masz pewne przywileje wsrod pracownikéw Uczelni
(wykladowcow, administracji, wladz itp.)?

@ Zdecydowanie tak 6

@ Racze tak 19
@ Raczejnie 190
@ Zdecydowanie nie 411

. Trudno jednoznacznie stwierd... 98
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21. Czy w Uczelni zdarzylo sie Tobie doswiadczy¢ dyskryminacji, szykanowania lub
mobbingu ze wzgledu na ple¢?

® T 62
® N 603

@ Nie chee odpowiadaé na to py... 59
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2d. Czy w Uczelni zdarzylo sie, ze ktos z Twoich kolezanek lub kolegow ze studiow
stwierdzit, ze doswiadczyt dyskryminacji, szykanowania lub mobbingu ze wzgledu na

plec?
0O T 141
O N 529

@ Wie chee odpowiadad na to py... 51
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29. Jezeli w pytaniu 27 lub 28 udzielites/as odpowiedzi ,Tak”, to czy problem zostal
rozwiazany pozytywnie dla Ciebie lub kolegi/kolezanki?

® T« 17
@ N 111

@ Nie chee odpowiadad na to py... 118




Z natURy \
réwnowazni

@ @ ®
WA\ A.I
Komisja ds.
Planu Réwnosci Pici

30. Czy posiadasz wiedze na temat form, narzedzi, procedur, struktur organizacyjnych
(podmiotowych) stuzacych przeciwdziataniu zjawiskom nierownosci lub dyskryminacji

%

ptci w Uczelni?

. Tak posiadam taka wiedze w ... 26
. Tak, posiadam taka wiedze, al... 97
. MNie, nie posiadam wystarczajg... 330

. Trudno jednoznacznie stwierd... 77

@ Nie potrafie odpowiedziet, gd... 169



Z natURy \
réwnowazni

0 50®, 0
WA A A
Komisja ds.
Planu Réwnosci Pici

31. Jezeli w pytaniu 30 udzielites/as odpowiedzi ,Tak”, to czy Twoim zdaniem oferowane w
Uczelni narzedzia, procedury, struktury organizacyjne (podmiotowe) stuzace
przeciwdziataniu zjawiskom nierownosci lub dyskryminacji pici sa efektywne?

&0
@ Zdecydowanie tak 12 B
@ Raczejtak 33

50
@ Raczejnie 24

40
@ Zdecydowanie nie 20
@ Trudno jednoznacznie stwierd... 74 -
@ Nie potrafie odpowiedzied, gd... 72 10

0
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32. Czy Twoim zdaniem istnieje potrzeba wypracowania nowych, bardziej efektywnych
narzedzi, metod, procedur, struktur organizacyjnych (podmiotowych) stuzacych
przeciwdzialaniu zjawiskom nieréwnosci lub dyskryminacji ptci w Uczelni?

200

180
@ Zdecydowanie tak 100

160
@ Raczej tak 139 140

120
@ FRaczejnie 112

100
. Zdecydowanie nie 47

. Trudno jednoznacznie stwierd... 126

B 5 3 8

. Mie potrafie odpowiedzied, gd... 130

Lo
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réwnowazni
A dyskryminagji ptci wymagaja Twoim zdaniem podjecia dzialania w Uczelni:
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B Zdecydowanie M Racze)

tak tak B Raczejnie M Zdecydowanie nie M Mie mam zdania

upowszechnianie wiedzy na temat réwnosci,
roznorodnosai...

promowanie | nagtasnianie juz istnigjgoych
przyktaddw | rozwiazan z zakresu wzmacniania...

przeciwdziatanie sterectypom, ktére maja wplyw na
rekrutacje, rozwd) karier oraz wizerunek Uczelni

wsparcie dla kobiet | mezczyzn na wszystkich etapach
(stopniach) studiéw, kariery zawodowej

wsparcie laczenia studicwania z Zyciem rodzinnym, ze _
szezegdlnym uwzglednieniem cpieki nad dziecmi i...
0% 100%

zwickszenie zrownowazone) reprezentac)i phci w:
przewodniczeniu w komisjach doktoranckich,...

stworzenie procedur, narzedzi, struktur
organizacyjnych (podmictowych) stuzacych...

stworzenie systemu organizacyjnege (podmictowego
i przedmiotowego) oferujacego pomoc...

inne (prosze okreslic w kolejnym pytaniu)

1007%
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36. Prosze wskazac rodzaj studiow w Uczelni

@ inzynierskie 428
@ licengjackie 103
@ magisterskie 178

. doktoranckie i
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37. Prosze wskazac tryb studiow w Uczelni

@ :tacjonamy 855

. niestacjonarny 00
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38. Prosze wskazac jednostke, w ktorej studiujesz w Uczelni

. Whydziat Rolniczo-Ekonomiczny 153

160

& Wydziat Lesny 96 0
@ Wydziat Hodowli i Biologii Zwi... 94 120
@ Wydziat Inzynierii Srodowiska .. 57 100
@ Wydziat Biotechnologii i Ogro... 97 20
@ Wydziat Inzynierii Produkeji i E.. 83 o
@ Wydziat Technologii Zywnosci 84 “
@ Uniwersyteckie Centrum Med... 53 “
0

@ Szkofa Doktorska/Studium Do... 2
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